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Abstract:

In this paper we study the unemployment rate in Slovakia and fifteen former states of
European union in the years 1996-2007. We use linear regression for estimation of
unemployment rate in these fifteen countries in the following years. However, we show that
using linear approximation of unemployment rate in Slovakia gives irrational values. We find
the way how to estimate unemployment rate in Slovakia in the following years if we want to
reach the assumed unemployment rate in fifteen former states of European union in 2015.

Priemerny evidencny pocet zamestnancov zahfnia stalych a doc¢asnych zamestnancov,
ktori su v pracovnom, sluZzobnom, Statnozamestnaneckom alebo Cclenskom pomere k
organizacii (v druzstevnych podnikoch, kde sti¢ast'ou ¢lenstva je pracovny vztah), bez ohl'adu
na to, ¢i su skuto¢ne pritomni v praci alebo nie, napr. pre chorobu, dovolenku na zotavenie a
pod. a tieZ zamestnanci, ktori nepracovali, napr. v dosledku prestojov, Strajku, vyluky. Patria
sem tiez zamestnanci s krat§im pracovnym c¢asom. Nepatria sem osoby na materskej
dovolenke, u¢ni a Studenti na prevadzkovej praxi, ani osoby pracujice na zdklade dohody o
vykonani prace. Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo s osoby vo veku od 15 rokov, ktoré
patria medzi pracujucich v civilnom sektore, nezamestnanych alebo prislusnikov ozbrojenych
zloziek. Od roku 1997 do 2005 to boli aj vojaci vykondvajici vojensku zakladnti (ndhradnu)
sluzbu.

Ekonomicky neaktivne obyvatel'stvo st osoby, ktoré su v sledovanom tyzdni bez
prace, pretoze sa pripravuju na povolanie, poberaji dochodok, staraju sa o doméacnost,
navstevuju rekvalifikacny kurz a z uvedenych (pripadne d’alSich) dovodov si v priebehu
poslednych Styroch tyzdnov aktivne nehl'adaju zamestnanie alebo si zamestnanie hl'adaji, no
nie su schopni nastlpit do 14 dni. Rovnako sem patria osoby na rodicovskej dovolenke,
osoby na dlhodobom neplatenom volne a osoby, ktoré maji zaujem pracovat, ale
zamestnanie si nehladaji, pretoZe neveria, Ze si ndjdu primeranu pracu (tzv. odradeni). Do
ukazovatel'a st zahrnuté aj osoby mladSie ako 15 rokov. Pracujuci st osoby vo veku od 15
rokov, ktoré v sledovanom (referen¢nom) tyzdni vykondvaju asponi jednu hodinu pracu za
mzdu, plat, alebo préacu s cielom dosiahnut’ zisk vratane osdb pracujiicich v zahrani¢i. Moze
ist o pracu na plny alebo skrateny tivdzok, stalu, docasnu, prilezitostni alebo sezénnu précu.
Medzi pracujucich st zahrnuti aj vypomahajici ¢lenovia domacnosti podnikatel'ov, ktori za

' Katedra kvantitativnych metod a hospodérskej informatiky, FPEDAS, ZU Zilina, patrik.bohm@fpedas.uniza.sk
? Katedra kvantitativnych metéd a hospodarskej informatiky, FPEDAS, ZU Zilina,
gabriela.bohmova@fpedas.uniza.sk

? Katedra kvantitativnych metéd a hospodarskej informatiky, FPEDAS, ZU Zilina,
jana.gazdikova@fpedas.uniza.sk


mailto:patrik.bohm@fpedas.uniza.sk

ZILINSKA UNIVERZITA V ZILINE
FAKULTA PREVADZKY A EKONOMIKY DOPRAVY A SPOJOV
Katedra ekonomiky

svoju ¢innost’” nepoberajii Ziadnu mzdu ani odmenu a profesiondlni prislusnici ozbrojenych
zloziek. Do roku 2005 medzi pracujucich patrili aj osoby v civilnej sluzbe. Za pracujucich sa
povazuju tiez osoby, ktoré maji préacu, ale v sledovanom tyzdni nepracuju pre chorobu,
dovolenku, riadnu materski dovolenku, Skolenie, zI¢ pocasie, v dosledku Strajku a vyluky, s
vynimkou 0s6b na dlhodobom neplatenom vol'ne a 0s6b na rodi¢ovskej dovolenke.

Nezamestnani - vietky osoby vo veku od 15 rokov, ktoré su¢asne spifiaju tri
podmienky:
1. v sledovanom tyZdni nemaju ziadnu platenu pracu,
2. v poslednych Styroch tyzdnioch si aktivne hl'adaji pracu alebo si pracu uz nasli a do
zamestnania nastupia v priebehu 3 mesiacov,
3. st schopné nastupit’ do prace najneskér do dvoch tyzdnov.
Tieto osoby mozu, ale nemusia byt evidované na uradoch prace ako uchadzaci o zamestnanie.
Miera nezamestnanosti sa vypocitava podla vzorca:

pocet nezamestnanych osoéb podl'a VZPS
Miera nezamestnanosti v % = - x 100
pocet ekonomicky aktivneho obyvatel'stva podl'a VZPS

V grafe I je zobrazeni miera nezamestnanosti v 15 povodnych $tatoch EU za roky
1996 az 2007. Bodmi grafu sme metdédou najmensich Stvorcov prelozili priamku, ktorej
rovnica je y=-0,22x+448,45. Koeficient korelacie je -0,79, ¢o hovori o relativne tesnej

linearnej zavislosti. Extrapolaciou  priamky dostaneme napriklad odhadovani mieru
nezamestnanosti v roku 2015, a to 5,29%.
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Podobny postup vSak nemézeme pouzit' pre Slovensko. Miera nezamestnanosti na
Slovensku po vstupe do EU je zobrazend v grafe 2. Uz na pohlad vidime, Ze vyvoj
nezamestnanosti sa nevyvija linearne, preto linearna regresia nebude davat zmysluplné
vysledky. Koeficient korelacie by bol len -0,326, teda naozaj zavislost nemdzeme povazovat
za linedrnu. Takymto nespravnym postupom by sme napriklad dostali odhad nezamestnanosti
na rok 2009 na troven 14,22%, ¢o je vyrazne viac nez je skuto¢nd hodnota 11,1% z roku
2007.
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Jednoducht linedrnu aproximaciu sme teda mohli pouzit’ pre 15 povodnych statov EU,
ked’Ze ich ekonomiky moéZeme povazovat’ za stabilizované. Naopak, nasa ekonomika zaziva
zmeny, ktoré sa prejavuju aj na prudkych zmendch v miere nezamestnanosti. Ako vSak
postupovat’, ak chceme odhadnit’ mieru nezamestnanosti na Slovensku v najblizsich rokoch?
Predpokladajme samozrejme, Ze vyvoj ekonomiky uz nebude zazivat’ také velké vykyvy ako
v minulosti.

Z rokov 1998-2007 nebudeme brat’ do uvahy udaje za prvé tri roky 1998-2000. Vtedy
nastal zlom v trende a miera nezamestnanosti zacala (s vynimkou roku 2004) klesat. Ako
vidno na grafeé 3, zavislost’ uz mézeme povazovat’ za linearnu. Metédou najmensSich Stvorcov
dostavame regresni priamku y=-1,30x+2628,73. Vypocitany koeficient korelacie -0,927
naozaj dokazuje tesni linedrnu zavislost. Po dosadeni do rovnice regresnej priamky
dostavame napriklad pre rok 2009 odhad nezamestnanosti 9,85%. Odhad pre rok 2015 vsak
uz nevychadza zmysluplne, je to 2,03%, ¢o nemozZeme redlne ocakavat’.
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Pri odhade nezamestnanosti za rok 2015 sa uZz prejavuje nepresnost’ linedrnej
aproximacie, ako aj to, ze sme do naSich uvah nezahrnuli ekonomické podmienky. Vidime
teda, ze v tomto pripade jednoduchd linedrna regresia moéze poslizit na odhad
nezamestnanosti maximalne na 3-4 roky.

Ak by sme cheeli dosiahnut’ rovnaksi mieru nezamestnanosti ako povodné $taty EU, v
roku 2015 by sa naSa nezamestnanost’ mala pohybovat’ okolo 5,29%, tak ako sme odhadli v
predchadzajicej Casti ¢lanku. Zahriime tento tidaj do uz zndmych hodnot nezamestnanosti za
roky 2001-2007 (graf 4). Dostavame tak regresnu priamku y=-1,07x+2157,99s

koeficientom korelacie -0,969. Teraz vsak, samozrejme, nemdzeme hovorit o odhade
nezamestnanosti na najblizSie roky. Vysledky musime interpretovat’ ina¢. Po dosadeni do
rovnice regresnej priamky dostdvame napriklad pre rok 2009 nezamestnanost’ 11,11%, pre
rok 2010 je to 10,05% a pre rok 2012 vychadza nezamestnanost’ len 7,91%. Tieto ¢isla ndm
hovoria, ako by sa mala vyvijat nezamestnanost’ na Slovensku, ak chceme v roku 2015
dosiahnut’ priblizne rovnaka uroveii nezamestnanosti ako pdvodnych 15 krajin EU.
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Samozrejme, namiesto linedrnej aproximacie mozeme pouzit’ iné typy funkcii. Pre
tento typ dat moze byt vhodna kvadraticka (graf 5) a exponencialna (graf 6) zavislost'.
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Odhady parametrov tychto dvoch zavislosti dostaneme metdédou najmensich Stvorcov.
Dostavame odhad regresnych kriviek y=0,0183x> —74,706x+76097 pre kvadraticka

zavislost a y=2,2210610% & ***** pre exponencidlnu zavislost. V tabulke 1 uvidzame
porovnanie vysledkov pre vSetky tri typy zavislosti.

2009 2010 2011 2012 2013 2014
y=-1,07x+2157,99 11,11% 10,05%  |8,98% 7.91% 6,84% 5,77%
y=0,0183x" — 74,706 x + 76097 10,67%  19,65% 8,67% 7,72% 6,81% 5,93%
y=12,2210610% ¢ 3~ 9,83% 8,91% 8,08% 7,33% 6,65% 6,03%

Udaje v tabul’ke hovoria, ako by sa mala vyvijat’ nezamestnanost’ na Slovensku, ak
chceme, aby sa do roku 2015 miera nezamestnanosti vyrovnala s predpokladanou mierou
nezamestnanosti v povodnych 15 krajindch EU.

Zaver

V tomto ¢lanku sme sa zaoberali odhadom miery nezamestnanosti na nasledujice

roky.

Ukézali sme, ze automatické pouzitie niektorych matematickych a Statistickych

postupov mbze viest k nezmyselnym odhadom. Avsak po zohladneni niektorych
ekonomickych aspektov sme aj v takomto pripade nasli sposob, ako odhadnut’ vyvoj miery
nezamestnanosti na Slovensku. Pomocou metddy najmensich Stvorcov sme odhadli hodnoty
nezamestnanosti, ktoré by sme mali na Slovensku dosiahnut, ak sa chceme do roku 2015
vyrovnat’ 15 poévodnym Statom EU.
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